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if you workiinTaiwanand)
Jiwantitosend money/home)

& always use legal channels

Use legal small-scale remittance services provided to foreign

workers. Avoid illegal remittance services or other unclear ‘

- channels when sending money back to your home country E

'y

Benefits and protections offered by legal remittance services:

i Remittances can be made through the APP of a legal
foreign worker remittance company

Interfaces are provided in the native languages of foreign
workers

The remittance process is fast and convenient

Fee related information is more transparent

Reduces the risk associated with illegal remittances and
scams

In the event of a financial consumer dispute, a complaint
can be filed and financial dispute resolution applied for in
accordance with related legal provisions

Do not hand your money to unknown individuals just
Important because they claim to offer “lower processing fees,”
reminder ‘“better exchange rates,’ or “faster private remittance
services.” If you have any questions, call the 1955
Hotline for assistance
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Mengmmkan Uang Hasil Jerih

Payah|BekerjaldiTaiwan

Harap Gunakan Saluran Resmi

Harap memilih layanan remitensi dalam jumlah kecil yang

['sS

resmi, hindari pengiriman uang melalui remitensi illegal

- atau saluran pengiriman uang yang tidak jelas E $

Keunggulan dan jaminan dari remitensi resmi:

i Dapat memroses melalui aplikasi perusahaan remitensi
resmi bagi pekerja migran asing

i Menyediakan pengoperasian antarmuka dalam bahasa
ibu pekerja migran
i Proses pengiriman cepat dan mudah

i Informasi biaya pengiriman lebih jelas

) Mengurangi risiko pengiriman dan penukaran uang illegal
atau penipuan

() saat terjadi sengketa keuangan, konsumen dapat
mengajukan banding dan permohonan peninjauan

— Jangan karena “biaya transfer lebih murah”, “kurs

Dungatkan lebih baik”, atau “jasa titip transfer perorangan lebih
secara cepat” maka menyerahkan uang kepada orang yang
khusus tidak jelas! Jika menemui masalah, silakan

menghubungi saluran khusus 1955 untuk konsultasi
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By o n ety o Ny e ha?

.| Hay nhan biet va chon dung kénh hop phap
‘;\Q Vui long chon dich vu chuyén tién so lwong nho hgp phap
'~ — danh cho ngwoi lao d9ng nwée ngoai, tranh chuyén tién qua
cac kénh ngam (cho den) hoiic khéng rd nguon goc s |

= =

/

Dich vu chuyén tién hop phap cé nhitng wu diém va bao ddm sau: "'

i C6 thé thuc hién qua @wng dung (APP) ciia cac cong ty chuyén tién
danh cho lao dong nwdc ngoai hop phap.
Cung cap giao dién thao tic bing tieng me dé ciia lao dong.
Quy trinh chuyén tién nhanh chéng, tién loi.
Thong tin phi dich vu ro rang, minh bach.
Giam thiéu rii ro bi chuyén tién bat hop phap hoic lira dao.

Khi xay ra tranh chap tiéu dung tai chinh, c6 thé nép don khiéu nai
va yéu cau tham dinh theo quy dinh ctia phap luit.

Pirng vi “phi thii tuc ré hon”, “ty gia tot hon” hoic
“nhé ca nhan chuyén ho nhanh hon” ma giao tién
cho nguwoi khong ré danh tinh. Néu c6 thac mac, vui
long goi dén dwong day néng 1955 dé dworc tw van.
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